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IDEARIO INSTITUCIONAL 

MISIÓN  

Somos una universidad pública y autónoma, comprometida con el desarrollo social, que ofrece 

educación integral, pertinente y de calidad en la formación inclusiva, igualitaria y sostenible de 

bachilleres, profesionales y científicas/os con pensamiento crítico, humanista y ético, mediante 

la docencia, la investigación y la extensión, que fomenta la creatividad y la transferencia de la 

tecnología, con perspectiva global, en un marco institucional de transparencia y oportuna 

rendición de cuentas.  

VISIÓN 

La Universidad de Colima en el 2030 es una institución socialmente responsable, reconocida en 

el mundo por su calidad y pertinencia; además, por su contribución sistémica y creativa para el 

desarrollo igualitario, democrático y sustentable, y se distingue por: 

● La formación orientada al desarrollo integral de ciudadanos creativos, globalmente 

competentes en su ámbito laboral, socialmente solidarios y comprometidos; formados en 

programas educativos pertinentes, inclusivos y de calidad, con perspectiva científica, 

humanista, flexible, innovadora y centrada en el aprendizaje y el uso de las tecnologías 

de información y comunicación.  

● El reconocimiento de la calidad de la investigación científica para atender las necesidades 

sociales del Estado, contribuir al desarrollo de la entidad, la región y el país y aportar al 

conocimiento universal.  

● El éxito de sus relaciones de cooperación académica y cultural con personas, 

instituciones y organizaciones nacionales y extranjeras, basadas en la reciprocidad y 

estructuras flexibles.  

● Liderar el análisis crítico de la sociedad para contribuir al desarrollo sostenible, responder 

y anticiparse a las necesidades del entorno mediante los saberes universitarios que 

involucran el arte, la ciencia, la tecnología y la innovación, en un esquema de 

corresponsabilidad y compromiso social.  

● La gobernanza institucional apoyada en un sistema de gestión ético, ágil, transparente, 

flexible y de calidad que hace de su autonomía un ejercicio sustentable y socialmente 

pertinente. 

CONTRIBUCIÓN INSTITUCIONAL 

La Dirección de Cultura Física y Deporte contribuimos al cumplimiento de la Misión y Visión 
Institucional, promoviendo acciones para el desarrollo integral de la comunidad estudiantil, y la 
vinculación con la sociedad, promoviendo estilos de vida saludable, a través de la cultura física, 
el deporte y la recreación, así como aquellas que fomentan la inclusión, la pertinencia y la 
innovación. 

En el 2030 la Dirección General de Cultura Física y Deporte es la dependencia reconocida a nivel 
institucional por su aporte en la formación integral de los estudiantes a través de la cultura física, 
el deporte y la recreación.    
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PRESENTACIÓN 

La Dirección General de Cultura Física y Deportes (DGCFD), como dependencia encargada de 
desarrollar los planes y programas de actividad física, deporte y recreación, se ha dado a la tarea 
de promover, difundir y coordinar actividades para que el alumnado, a través de la actividad física 
y la práctica deportiva, integre el movimiento a su vida cotidiana, por ello, a través de los clubes 
de iniciación deportiva ofrecemos la oportunidad de desarrollar habilidades motrices, aptitudes 
físicas y desahogo de las tensiones cotidianas, con un importante número de opciones. 

Contamos con las Ligas Deportivas Universitarias, ofrecen a los estudiantes ya formados en las 
disciplinas de fútbol asociación, fútbol rápido, voleibol, baloncesto, la participación representando 
a su plantel y con ello se fomenta la identidad universitaria y el sentido de pertenencia, ofrece 
también diversas actividades a la población en general (niños, jóvenes no universitarios y 
adultos), atendiéndolos principalmente en Natación, Tae kwon Do, Porristas, karate do, Fútbol 
Soccer, Baloncesto y Béisbol. En el nivel medio superior el Programa de Intervención para 
Desarrollar Estilos de Vida Saludable (PIEDEVS), es la oferta hecha a los alumnos que aún no 
se interesan en el deporte y el ejercicio. Los invitamos a conocer las bondades de las prácticas 
físicas, los guiamos para que conozcan y detecten los cambios orgánicos que se producen con 
estas prácticas, la alimentación saludable y con ello pretendemos integrar la actividad física, el 
ejercicio y el deporte como un estilo de vida saludable para su desarrollo integral. 

Diseñamos el programa dominical, en el que pueden participar desarrollando actividades físicas 
y recreativas que coadyuven a estimular su salud física y emocional a través de prácticas físicas 
activas. Contamos con las Selecciones Universitarias, son la opción para aquellos alumnos 
deportistas, con el nivel competitivo y experiencia en el deporte, realizan entrenamientos y 
preparación constante y con ello destacan participando en los eventos estatales, regionales y 
nacionales convocados por las instancias estudiantiles, el CONADEMS y el CONDDE. 

Elaboramos el programa denominado Carril Rosa, para disminuir los efectos del Linfedema en 
mujeres sobrevivientes del cáncer de mama y que fue recientemente inaugurado en coordinación 
con el Voluntariado de la Institución, todo lo anterior, abona a resolver la problemática identificada 
en el PIDE 2022-2025 en la que se manifiesta insuficiente colaboración entre universidad-
sociedad-empresa, por lo que seguiremos promoviendo actividades orientadas a atender esta 
área de oportunidad. 

Contamos con instalaciones deportivas, tiene más de 20 años de construcción y uno de los 
grandes retos y puntos de atención que deben ser atendidas en esta administración como se 
reconoce en él PIDE 2022-2025, es la conservación y mantenimiento en general, hemos 
empezado durante el año 2024 con la rehabilitación de algunos espacios Polideportivo de Colima 
y Villa de Álvarez, Estadio San Jorge y la Pista Olímpica Universitaria; , sin embargo, se hace 
urgente y necesario realizar un programa más ambicioso en algunas de las infraestructuras 
utilizadas. Por ejemplo, los baños para público en general en el Estadio Olímpico Universitario, 
pasto alfombra de la cancha de fútbol rápido sur y de Manzanillo, rehabilitación del techo y las 
canaletas del polideportivo de Tecomán y reparación de baños, incrementar el número de 
promotores deportivos en cada plantel en media superior y superior.  
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EDUCACIÓN PERTINENTE Y DE CALIDAD 

1.1.3.1.1 Número de sistemas de software interoperando para el seguimiento de la 

formación integral del estudiantado 

SISTEMAS DE SOFTWARE PARA EL SEGUIMIENTO INTEGRAL DEL ESTUDIANTADO 

La DGCFD y la Dirección General de Administración Escolar, hemos desarrollado la 

plataforma de matrícula de acreditación deportiva; a través de la cual se da el seguimiento a las 

más de 25 actividades deportivas de los siete programas que se promueven en materia de cultura 

física y deporte como clubes en polideportivos, clubes internos, programa dominical, ligas 

universitarias, eventos, selecciones universitarias y equipos representativos, en la educación de 

media superior y superior. 

Con el transcurso de los años, hemos realizado adecuaciones para promover la mejora 

continua de nuestros estudiantes y docentes universitarios, por ellos, implementamos los 

lineamientos señalados en la Norma ISO 9001:2015, empleando plataformas digitales para 

migrar nuestros procesos; con ello, mejoramos la planificación de las actividades, eficientar los 

tiempos establecidos para cada una de las etapas del proceso y generamos nuevos formatos 

para emitir listados del estudiantado participante 

Aunado a los beneficios mencionados anteriormente, el digitalizar nuestras prácticas nos 

permite aprovechar al 100% los recursos con los que contamos, garantizando el cumplimiento 

de los objetivos en menor tiempo y esfuerzo.  

Nombre del software Aspecto de la formación integral del estudiantado a la que da seguimiento 

Formación integral web estudiantado 

1 1 
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1.1.3.0.3 Porcentaje de estudiantes de NMS y NS participantes en las actividades de 

desarrollo y formación integral 

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE DESARROLLO Y FORMACIÓN INTEGRAL 

Con el propósito de fomentar la práctica permanente de la cultura física y el deporte, los 

clubes Universitarios, Ligas Estudiantiles Universitarias, Apoyo al Deporte y Programa Dominical, 

son la oportunidad para que los universitarios de Colima, Manzanillo, Tecomán y Villa de Álvarez 

participen representando a su plantel escolar y acrediten sus actividades en las disciplinas de 

baloncesto, fútbol rápido, fútbol soccer y voleibol, entre otras.  

Actividad 

Matrícula total 

Incorporación de estudiantes 

Mujer Hombre Total 

Mujer Hombre Total No. % No. % No. % 

Acreditación deportiva 
(Semestre Feb/Ago 2024) 

15870 12857 28727 6625 41.7 6738 48.6 13363 46.5 

Acreditación deportiva 
(Semestre Ago 2024 / enero 2025) 

16388 13081 29469 6669 40.69 6796 51.95 13465 45.69 

2 32258 25938 58196 13294 41.21 13534 52.17 26828 46.09 

El número de estudiantes inscritos en los diferentes programas de acreditación deportiva 

en el semestre agosto 2024 - enero 2025 es de 13,465; considerando que la matrícula total de 

nivel media superior y superior es de 29,469; tenemos que el 45.69% de los estudiantes están 

realizando algún tipo de actividad física en nuestras instalaciones deportivas. 

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES INTERNAS UNIVERSITARIAS 

Nombre de la actividad Impacto 

Ceremonia de 177 Aniversario de los Niños Héroes en la explanada de Rectoría 400 estudiantes 

Ceremonia de 177 Aniversario de los Niños Héroes en Glorieta de los Niños Héroes 120 estudiantes 

Desfile cívico-militar del 16 de septiembre 500 estudiantes 

Fotografía del 84 Aniversario de la Universidad de Colima 
7000 participantes trabajadores y 

estudiantes 

Desfile cívico - deportivo del 20 de noviembre 1500 estudiantes 

5 9620 
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La DGCFD organizamos el 177 aniversario de la gesta heroica de los Niños Héroes de 

Chapultepec, en una ceremonia realizada en la explanada de la Rectoría de nuestra Casa de 

Estudios. La participación de los alumnos de los bachilleratos no. 1, 4, 15, 18, 25 y 34; danza 

escénica del IUBA, las diferentes facultades de Medicina, Trabajo Social y la escolta estuvo 

conformada por alumnas del bachillerato técnico no. 13. 

Participamos en el evento de los Niños Héroes por el Gobierno del Estado, donde las 

bandas de guerra de los alumnos de los bachilleratos no. 1, 4, 15, 18, 25 y 34 quienes 

desarrollaron la poesía Fanfarria de los Héroes. El evento del Desfile cívico - militar del 16 de 

septiembre, participamos con un contingente universitario de 210 estudiantes de los diferentes 

planteles del bachillerato técnico no. 1, 4, 5, 15, 18, 25, 34 y Facultad de Ciencias de la Educación 

del área de Educación Física, las escoltas, banderines y bandas de guerra. La organización de 

la fotografía del 83 aniversario de la Universidad de Colima, la invitación a toda la comunidad 

universitaria, realizamos la distribución de las personas para colocarlas en los lugares asignados 

para la toma de fotografía. También la participación de la Universidad de Colima en el desfile 

cívico - deportivo este 20 de noviembre, con los diferentes planteles del nivel medio superior y 

nivel superior, así como deportistas destacados de nuestra institución. 

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES ANTE LA SOCIEDAD   

Nombre de la actividad Impacto 

Primer Macro evento deportivo de la educación media superior 1000 participantes 

Semana De La Lucha Contra El Cáncer 30 participantes 

FISU Panamericano Atletismo y Judo, Colombia 4 participantes 

Club Loros Ciclismo 80 participantes 

Participación Feria De Todos Los Santos 500 participantes 

Feuc Corre Por El Egreso 500 participantes 

Primer Carrera Gran Prix 100 participantes 

Campeonato Nacional de Invierno 2023 Natación 800 participantes 

Loros Ciclismo Montaña 30 participantes 

VIII Poli Open Udec Tenis 80 participantes 

Torneo de Natación UdeC 2024 100 participantes 
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Torneo de Tenis UdeC 100 participantes 

46° Aniversario del Bachillerato Tec. No. 4 Rally 1000 participantes 

Torneo Infantil Universitario de Fútbol categoría 2012 60 participantes 

Charlas de Nutrición en comunidades a través USAER 36 100 participantes 

Torneo Lazos por la inclusión y la Paz” futbol  80 participantes 

16 5564 

La Dirección General de Cultura Física y Deporte junto con el Gobierno del Estado a 

través de la Secretaría de Educación, se participó en el evento macro deportivo de nivel media 

superior, en el Polideportivo Colima, de activación física, y rally deportivo donde acudieron 1000 

participantes; en los Juegos panamericanos que convoca la FISU en la ciudad de Cali, Colombia; 

2 estudiantes universitarios participaran en la disciplina atletismo (1) y judo (1), junto con sus 

entrenadores por disciplina. 

El campeonato LICIMO 2024 de ciclismo de montaña en Chapala, Jalisco; donde se 

destaca un primer lugar en la categoría infantil C femenil con el primer lugar. en el torneo infantil 

Universitario de fútbol de la categoría 2012 fue desarrollado en la cancha de fútbol rápido norte 

con una participación de 60 niños. 

La Universidad de Colima hace presencia en la Feria de Todos los Santos, en diferentes 

actividades donde la DGCFD tiene presencia con activación física, entrenamiento funcional, taller 

de masaje terapeuta y con el uso del monociclo en el pabellón universitario. Con la participación 

en la 9na Carrera FEUC, con una gran participación, la DGCFD haciendo la activación física para 

la comunidad universitaria. 

Contamos con el grupo de alumnos de nutrición, con las charlas de nutrición infantil “Del 

plato del buen comer a la lonchera” en la comunidades de Tepames, Piscila y las Guásimas en 

coordinación con la Unidad de Servicios de Apoyo a la educación regular (USAER 36 TM), 

vínculos ante la sociedad en comunidades; con el objetivo de concientizar a los padres de familia 

la importancia que tiene la alimentación desde una etapa temprana, ayudar a su rendimiento 

académico en una alimentación saludable.  

Con el propósito del uso de las canchas de tenis de nuestra institución, se llevó a cabo el 

VIII Torneo de Tenis Poli Open UdeC, donde la organización por la academia de tenis loros donde 

participaron 80 personas. Continuando con los eventos realizamos el Torneo de Natación UdeC, 

donde participaron los alumnos de la escuela de natación de la Universidad de Colima, en las 

diferentes categorías y pruebas como cierre de temporada, con una participación de 100 

personas.  
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En el beneficio de las comunidades se organizó el Torneo de fútbol “Lazos por la Inclusión 

y la Paz” en Cofradía de Suchitlan, Comala; impulsar a la reconstrucción del tejido social se 

participó en el torneo con dos categorías una infantil y otra juvenil cuya participación contó con 

80 niños haciendo actividad deportiva. 
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EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

3.1.1.0.4 Porcentaje de planteles de NS que cuentan con un comité de Extensión 

COMITÉS DE EXTENSIÓN  

Mediante la Coordinación de Extensión Universitaria, se conformaron los diferentes 

Comités de Extensión las acciones y proyectos de vinculación para construir soluciones 

pertinentes a las demandas sociales, mediante convenios de colaboración entre los estudiantes, 

docentes y el sector público, privado y social. Las principales acciones que realizan los comités 

son trabajos para la mejora y pertinencia de los programas educativos, proyectos de vinculación 

entre estudiantes, docentes y el sector público, privado y social, seguimiento de los estudiantes 

en actividades culturales y deportivas universitarias, y promoción de programas para el cuidado 

del medio ambiente. 

En la DGCFD hemos realizado diferentes actividades de formación como el cuerpo de 

arbitraje para nuestras ligas deportivas universitarias; como la Feria de Estilos de Vida Saludable; 

donde se contempla actividades como entrenamiento funcional, feria de retos, juegos recreativos 

y charlas nutricional; que puedan incluir el área de la cultura física y el deporte en los comités de 

extensión.  

3.1.1.0.5 Número de investigaciones asociadas al desarrollo de las LGAC del CA 

vinculados a la cultura física 

INVESTIGACIONES ASOCIADAS A LAS LGAC DE CULTURA FÍSICA 

Total de unidades 
académicas  

Total de 
CA 

Total de 
LGAC 

Total de 
investigaciones 

Total de productos  

Total de participantes 

Docentes Estudiantes 

Mujeres Hombres Mujeres Hombres 

1 | 1    3 40 60 

1 1 1 1 1 4 03 11800 0 

Contamos con el desarrollo de proyectos de investigación vinculados a la cultura física; 

El programa de Intervención Educativa para el Desarrollo de Estilos de Vida Saludable 

(PIEDEVS), la necesidad de garantizar una vida sana y promover el bienestar de las personas, 

donde se busca concienciar a la comunidad sobre la importancia de la buena salud y de adoptar 

un estilo de vida saludable. El desarrollo de este programa en una educación física de calidad 

que facilita la disminución de las desigualdades sociales al tiempo genera una igualdad de 

oportunidades. 
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En coordinación con la Facultad de Ciencias de la Educación (FCE), El Centro 

Universitario Para la Igualdad y los Estudios de Género (CUPIEG), LA Facultad de Economía y 

la coordinación de extensión, se participó en el proyecto de investigación “Diseño de un modelo 

para el fomento a la participación de las mujeres de preparatoria en actividades físico-deportivas”, 

con el afán de conocer la problemática de la participación de las alumnas de la universidad de 

colima de nivel preparatoria 7 en consecuencia poder implementar estrategias que favorezcan la 

participación de las mismas en las actividades deportivas que se ofertan en la institución.  
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3.1.1.4.2 Número de beneficiarios atendidos a través del Programa de Desarrollo 

Sostenible 

BENEFICIARIOS ATENDIDOS A TRAVÉS DEL PROGRAMA DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

 
 

No. 

 
Acciones realizadas 

Personas beneficiadas 

Mujeres  Hombres. 

1 
Entrega de plástico PET y tapa rosca en la Sexta Jornada de recolección de 

residuos reciclables  
560 534 

2 
Instalación de contenedores para residuos sólidos en instalaciones 

deportivas 
2046 2101 

3 Plantación de árboles en instalaciones deportivas 250 500 

Total de acciones realizadas 2956 2935 

Participamos con la entrega de plástico PET en la sexta jornada de recolección de 

residuos reciclables con la entrega de dos supersacos que contenía alrededor de 450 kilogramos 

de residuos. 

Con la instalación de los contenedores para residuos sólidos en las instalaciones 

deportivas se busca clasificar, transportar y crear una cultura del reciclado en los usuarios; 

recolectando principalmente botellas de plástico PET, envases PEAD y latas de aluminio. Se 

colocaron cinco puntos de recolección distribuidos al interior de la unidad deportiva universitaria 

en Colima. 

Con la puesta en marcha del programa “ReforestAcción” del Sistema Institucional de 

Gestión Ambiental, se han colocado plantaciones de árboles frutales en el borde perimetral de la 

cancha de voleibol de playa, así como en las áreas verdes disponibles entre las canchas externas 

de baloncesto del Polideportivo Colima con una totalidad de 20 nuevos árboles de la variedad 

almendro. 
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3.1.1.16.2 Número de trabajadoras y trabajadores universitarios que participan en las 

diversas acciones de gestión ambiental 

TRABAJADORES Y TRABAJADORAS UNIVERSITARIOS EN ACCIONES DE GESTIÓN 
AMBIENTAL 

 

Contamos con acciones de gestión ambiental promoviendo a los alumnos y trabajadores 

universitarios, sabemos que los ejes transversales como la gestión ambiental, consideramos de 

gran importancia y que debe fortalecerse para conservar el medio ambiente como un bien común. 

Una de las acciones es la campaña de mejoramiento de instalaciones y de imagen del 

Polideportivo Central Colima, donde árboles para que fueran plantados en los jardines del 

Polideportivo y así comenzar con un proyecto para reforestar las instalaciones deportivas 

universitarias. En esa reforestación participaron los integrantes de la Academia de Tenis Loros, 

quienes en compañía de sus padres pudieron contribuir a esa causa; atender de manera 

sustentable el manejo del agua, la energía y los residuos. 

La Dependencia, el Voluntariado Universitario y Delegación Colima realizaron la Primera 

Brigada Universitaria de Reforestación, destacando la participación de estudiantes universitarios 

que se sumaron a la campaña apoyando la siembra y posterior cuidado de los árboles en toda 

la Universidad, es una forma es contribuir a la captura de carbono y a liberar oxígeno, lo que hará 

que esta institución sea reconocida a nivel regional, nacional o mundial por contribuir a la 

conservación del medio ambiente. 
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3.1.2.0.1 Porcentaje de espacios para el desarrollo de actividades deportivas rehabilitados 

ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS  

Los espacios destinados para el desarrollo del deporte como son: Cuatro Polideportivos, Alberca 

Olímpica, Pista Olímpica, Estadio Olímpico Futbol Soccer, Cancha Universitaria Futbol Soccer, 

Estadio San Jorge, cuatro Estadios de Futbol Rápido, Estadio de Fútbol Infantil, Estadio de 

voleibol playa, canchas de tenis (4) y canchas externas de baloncesto (12) y voleibol sala (2), en 

los que se realizan las actividades de rehabilitación para uso de los estudiantes. 

Nombre / Denominación  del espacio Acciones de rehabilitación implementadas  

Estadio Olímpico Universitario 
Se pintaron las gradas de la zona norte, vestidores del estadio, se arreglaron 
lavabos y trazas de baño.  

Estadio futbol rápido norte Se reforzaron las porterías y la malla de protección  

Alberca Olímpica Universitaria Se hicieron mejoras en la zona de filtros con el cambio de arenas 

Polideportivo de Villa de Álvarez 

Se rehabilito el polideportivo con el recambio y pintada de cancha central, 
baños, zona de gimnasio, se pintó por dentro y por fuera la instalación 
deportiva, mejoraron los aparatos de gimnasio, se implementó un espacio para 
el club de ajedrez con mesas y sillas, así como mejora de la iluminación 

Estadio de Voleibol de Playa 
Se reparó la bomba de agua para la zona de voleibol de playa y sus 
alrededores. 

Canchas de tenis (4 canchas) 
Se repararon las lámparas de iluminación de estas, se cambió la malla 
ciclónica perimetral. 

Estadio de futbol soccer San Jorge 
Se rehabilitó el estadio con pintura por dentro y por fuera, se arreglaron los 
baños y vestidores y se puso luminarias para la cancha y zona de gradas. 

Polideportivo de Colima 
Se rehabilito el polideportivo con la pintada de cancha central, baños, zona de 
gimnasio, se pintó por dentro y por fuera la instalación deportiva. Sé 
rehabilitaron los equipos y aparatos de gimnasio.  

Canchas externas de polideportivo (8 canchas) 
Se hicieron arreglos de tableros y mallas para el baloncesto. Se dotó de red 
para voleibol. se pintaron las porterías de balonmano.  

Estadio Infantil de Futbol Se arregló la bomba del sistema de riego.  

Unidad Deportiva Universitaria Se arreglo el hidro y bomba que abastece el agua en toda instalación deportiva 

Campo universitario de futbol soccer 
Se arreglo válvula de agua del sistema de riego. se instalaron 12 bancas para 
atención de público en la periferia del campo.  

Polideportivo Tecoman- cancha de futbol rápido Se reparó parcialmente el pasto sintético e iluminación para su uso. 

Polideportivo Manzanillo- cancha de futbol rápido Se pintó la superficie dentro y fuera de la cancha. 

Pista Olímpica Universitaria Se rehabilita totalmente la pista olímpica para su uso. 
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Total de espacios rehabilitados % de espacios deportivos rehabilitados 

25 75.75% 

Los espacios para el desarrollo de las actividades deportivas universitarias de las 33 

establecidas, se trataron las 25 instalaciones deportivas cumpliendo con un porcentaje de 75% 

de instalaciones rehabilitadas, con pintura, luminarias, y otros aspectos de mantenimiento de 

cada una de las partes, por la afectación del sismo del 19 de septiembre de 2022, donde los 

afectados fueron la alberca olímpica, polideportivos y estadio olímpico universitario.  

3.1.2.1.1 Porcentaje de espacios para el desarrollo de actividades deportivas equipados 

ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS EQUIPADOS 

Los espacios destinados para el desarrollo del deporte como son: Cuatro Polideportivos, 

Alberca Olímpica, Pista olímpica, Estadio olímpico Futbol Soccer, Cancha Universitaria Futbol 

Soccer, Estadio San Jorge, cuatro Estadios de Futbol Rápido, Estadio de Fútbol Infantil, Estadio 

de voleibol playa, canchas de tenis (4) y canchas externas de baloncesto (12) y voleibol sala (2) 

que requieren sean equipadas. 

Nombre / Denominación  del espacio Acciones de equipamiento implementadas 

Alberca olímpica Se implementó y arreglo en área de enjuague regaderas para su uso. 

Sala de ajedrez Polideportivo de Villa de Álvarez 
Se adecuo la área del ajedrez dentro del polideportivo de villa de Álvarez, con 

mueble y sillas, algunas luminarias y pintura. 

Sala de tenis de mesa 
Se adecuo con mesas en una de la sala de la dirección para la práctica y 

pintura dentro ella. 

Campo fútbol soccer universitario Se establecieron bancas para los equipos en el campo.  

Polideportivo Colima 
Se Implementó aires acondicionados en las oficinas de los administradores, se 
implementó espejos en área de disciplina de combate, se colocaron extractores 

de aire en el techo. 

Polideportivo Villa de Álvarez 
Se Implementó aire acondicionado en la oficina del administrador, se colocaron 

extractores de aire en la instalación. 

Edificio Administrativo 
Se implementaron luminarias en los estacionamientos y alrededores de la 

instalación deportiva. 

Estadio San Jorge Se instaló iluminación en las gradas y dentro del campo para su uso. 

Pista Olímpica Universitaria 
Se contribuyó con la instalación dentro de la instalación deportiva una conexión 

de red universitaria. 

Gimnasio Polideportivo colima Se contribuyó con instalación WIFI dentro de la instalación deportiva. 
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Gimnasio Polideportivo Villa de Álvarez Se contribuyó con instalación WIFI dentro de la instalación deportiva. 

Polideportivo Manzanillo Se rehabilitó toda la instalación deportiva para su uso (en proceso). 

Polideportivo Tecomán Se rehabilito toda la instalación deportiva para su uso (en proceso) 

Unidad Deportiva universitaria 
Se repararon varias jardineras y se instalaron botes de basura de separación 

de residuos. 

 

Total de espacios equipados % de espacios deportivos equipados 

14 42.42% 

Fue desarrollado en las instalaciones deportivas universitarias en el Estadio San Jorge, 

en conjunto con el Ayuntamiento de Colima, donde se instalaron por primera vez luminarias para 

el campo y en graderías, pintado de todas las gradas y fachada de entrada al inmueble y 

reestructuración de baños y vestidores de jugadores. En los polideportivos de adecuaron detalles 

por el sismo, en manzanillo bardas perimetrales y parte de la estructura dentro del inmueble; en 

Tecomán y Villa de Álvarez resanado de bardas y en Colima se reacomodaron los ventanales de 

cristal por policarbonato. Se adecuó en el polideportivo de Villa de Álvarez el club de ajedrez 

utilizando parte del gimnasio para su práctica. En la Alberca Olímpica con el temblor se fisuro y 

parte de las tuberías de bombas con fugas, se repararon para su buen funcionamiento y seguir 

utilizando para su actividad cotidiana. Y en el edificio de la dirección general se adecuó una sala 

para la práctica de la disciplina de tenis de mesa, se pusieron mesas, se arreglaron lámparas de 

luz y se pintó la sala. El desarrollo de la pista olímpica va caminando con la restructuración de 

ella en su totalidad para el uso de estudiantes y la comunidad universitaria. 

Los espacios para el desarrollo de las actividades deportivas universitarias de las 33 

establecidas, se trataron las 14 instalaciones deportivas cumpliendo con un porcentaje de 42% 

de instalaciones equipadas, afectadas por el sismo del 19 de septiembre de 2022. 
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3.1.3.0.4 Porcentaje de satisfacción de los practicantes de actividades deportivas 

PRACTICANTES DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

La Dirección General de Cultura Física y Deporte, realizó una encuesta con el objetivo de medir 

una serie de indicadores cuantificables sobre la satisfacción de los estudiantes en las diferentes 

actividades deportivas.  

Actividad 

Estudiantes participantes  Estudiantes por nivel de satisfacción  
% de 

estudiantes 
satisfechos 

Mujeres  Hombres  Total  
Extremadamente 

satisfecho 

Moderadamente 

satisfecho 
Muy satisfecho 

Acreditación 
Deportiva 

584 906 1500 1125 280 95 92.5 

Total  584 906 1500 1125 280 95 92.5 

En esta tabla visualizamos la sumatoria de la participación de los estudiantes de nivel 

media superior y nivel superior, incorporados en los siete programas de acreditación deportiva; 

desarrollando el nivel de satisfacción correspondiente a los alumnos practicando alguna actividad 

deportiva, refleja la eficiencia de los servicios académicos y administrativos; y resulta importante 

saber que ellos manifiesten su satisfacción con las unidades de aprendizaje, con las 

interacciones con su profesor y compañeros de clase, asimismo con las instalaciones y 

equipamiento. En general fue una gran participación de alumnos en esta dinámica Los resultados 

obtenidos fueron los siguientes: El porcentaje de satisfacción de los estudiantes es: 92.5% de 

practicantes en las actividades deportivas planeadas, organizadas y ejecutadas por la 

dependencia. 
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3.1.3.3.1 Porcentaje de estudiantes de NMS incorporados al programa de acreditación 

deportiva 

ESTUDIANTES DE NMS QUE REALIZAN ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

Los programas para la acreditación deportiva que se desarrollan en el nivel media superior de 

agosto 2024 - enero 2025, tiene un número de alumnos inscritos de 9,362 alumnos; cuya 

matrícula del nivel media superior es 13465 alumnos inscritos, donde 4640 son mujeres y 4722 

hombres dando un 69.52%  

SEMESTRE (AGOSTO 2024 - ENERO 2025) 

Total de actividades deportivas 

Total de estudiantes que participan 

% de estudiantes incorporados 

Mujer  Hombre 

Clubes Deportivos 2854 2429 39.23% 

Clubes Internos 1578 1598 23.58% 

Selección 101 150 1.86% 

Ligas Universitarias 105 538 4.77% 

Programa Dominical 2 7 .06% 

Apoyo al Deporte 0 0 0% 

SEMESTRE (FEBRERO - AGOSTO 2024) 

Total de actividades deportivas 

Total de estudiantes que participan 

% de estudiantes incorporados 

Mujer  Hombre 

Clubes Deportivos 2906 2467 40.20% 

Clubes Internos 1486 1469 22.11% 

Selección 95 131 1.69% 

Ligas Universitarias 147 648 5.94% 

Programa Dominical 3 4 .05% 

Apoyo al Deporte 6 8 .10% 
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La acreditación deportiva que se desarrollan en el nivel media superior de feb/ago 2024,  

tiene un número de alumnos inscritos de 9,370 alumnos; cuya matrícula del nivel media superior 

es 13363 alumnos inscritos, donde 4643 son mujeres y 4727  hombres dando un 70.11% y se 

encuentran distribuidos en los programas deportivos, tales como: clubes universitarios que se 

desarrollan en los polideportivos universitarios de cuatro delegaciones en las disciplinas 

Acondicionamiento Físico, Aeróbicos, Ajedrez, Baloncesto, Béisbol, Box, Fisicoculturismo, 

Frisbee, Fútbol Seis, Handball, Jiu Jitsu, Judo, Karate Do, Halterofilia, Natación en niveles 

Principiante y Avanzado, Porristas, Rugby, Taekwondo, Tenis, Tenis de mesa, Voleibol y Zumba 

Fitness con 2,760 hombres y 2,949 mujeres; - clubes internos deportivos en planteles - de nivel 

media superior que tienen operación en las cinco delegaciones promoviendo las actividades 

deportivas y recreativas Ajedrez, Acondicionamiento Físico, Baloncesto, Banda de Guerra, 

Escoltas, Fútbol, Porristas, Voleibol y Programa de Intervención Educativa para el Desarrollo de 

Estilos de Vida Saludables (PIEDEVS) con 1,469 hombres y 1,486 mujeres; - ligas universitarias 

– de Baloncesto, Fútbol Rápido, Fútbol Soccer,  y Voleibol cuentan con equipos organizados en 

categorías varonil, femenil y mixto tienen presencia en las delegaciones de Colima, Manzanillo, 

Tecomán y Villa de Álvarez, estos torneos permiten la sana competencia, mismas que genera 

equipos representativos por plantel de alto nivel deportivo con 486 hombres y 199 mujeres. 

ESTUDIANTES DE NMS EN EQUIPOS REPRESENTATIVOS 

Selección representativa 

Integrantes  

Total por selección 

Mujer Hombre 

Ajedrez 4 8 12 

Atletismo 27 9 36 

Baloncesto 14 35 49 

Box 0 3 3 

Ciclismo 2 12 14 

Fútbol rápido 11 0 11 

Fútbol soccer 0 31 31 

Balonmano 10 13 23 

Judo 4 6 10 

Levantamiento de pesas 3 6 9 

Luchas universitarias 3 5 8 

Tae Kwon Do 4 5 9 

Tenis 5 4 9 
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Voleibol de playa 4 3 7 

Voleibol de sala 10 10 20 

15 101 150 251 

La participación de nuestros equipos seleccionados dentro del ámbito del deporte estudiantil en 

los diferentes procesos, estatales, regionales, nacionales e internacionales, siempre llevando el 

espíritu deportivo mediante el juego limpio y la disciplina que conlleva en estas cuestas 

deportivas. 

 
ESTUDIANTES DE NMS QUE RECIBIERON RECONOCIMIENTOS DEPORTIVOS 

Nombre de la selección o estudiante Disciplina Reconocimiento obtenido 

Cristian Yael Dolores Rodríguez Ajedrez Medalla de bronce  

Xóchitl Itzel Rebollar Evangelista Atletismo Medalla de bronce 

Equipo representativo categoría Juvenil C Futbol soccer Primer lugar 

Equipo de Porristas Porristas Cuarto lugar 

Equipo futbol femenil categoría bachillerato Fútbol Primer lugar 

Total de reconocimientos deportivos obtenidos 5 

En los XXI Juegos Deportivos Nacionales de Educación Media Superior 2024, que se 

llevaron a cabo en la ciudad de Puebla, con una participación de 160 estudiantes y entrenadores 

de la delegación Colima, en las diferentes disciplinas (Ajedrez, Atletismo, Basquetbol, Basquetbol 

3x3, Balonmano, Béisbol, Fútbol soccer, Softbol, Voleibol y Voleibol de playa). 

Esta participación fue muy buena Colima quedó en el lugar 23vo. en el medallero con una 

participación de 28 estados, contando con 2 medallas (2 bronce), en atletismo. 

El equipo representativo de fútbol soccer de la categoría Juvenil C, donde los alumnos 

son del nivel medio superior; se coronaron campeones del torneo de fútbol soccer 2024 de la liga 

local.  
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3.1.3.3.2 Porcentaje de estudiantes de NS incorporados al programa de acreditación 

deportiva 

ESTUDIANTES DE NS QUE REALIZAN ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

SEMESTRE (AGOSTO 2024 - ENERO 2025) 

Total de actividades deportivas 

Total de estudiantes que participan 

% de estudiantes incorporados 

Mujer  Hombre 

Clubes Deportivos 1658 1229 21.44% 

Clubes Internos 217 211 3.17% 

Selección 117 207 2.40% 

Ligas Universitarias 28 421 3.33% 

Programa Dominical 9 6 .11% 

Apoyo al Deporte 0 0 0% 

SEMESTRE (FEBRERO - AGOSTO 2024) 

Total de actividades deportivas 

Total de estudiantes que participan 

% de estudiantes incorporados 

Mujer  Hombre 

Clubes Deportivos 1529 1168 20.18% 

Clubes Internos 303 209 3.83% 

Selección 106 190 2.21% 

Ligas Universitarias 28 429 3.41% 

Programa Dominical 2 6 .05% 

Apoyo al Deporte 14 9 .17% 
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Para el nivel superior los alumnos encuentran como una materia electiva los programas 

para la acreditación deportiva y tiene un número de inscritos de 4,103 alumnos, cuya matrícula 

del nivel  superior es 13465 alumnos inscritos, dando un 32.81% estando distribuidos en los 

programas deportivos, tales como: clubes universitarios que se desarrollan en los polideportivos 

universitarios de cuatro delegaciones con 2,074 hombres y 2,029 mujeres; - clubes internos 

deportivos en planteles - de nivel superior que tienen operación en las delegaciones Colima, 

Manzanillo y Coquimatlán promoviendo las actividades deportivas y recreativas; ligas 

universitarias estos torneos permiten la sana competencia, mismas que genera equipos 

representativos por plantel de alto nivel deportivo con 150 hombres y 101 mujeres. 

 
ESTUDIANTES DE NS EN EQUIPOS REPRESENTATIVOS 

Selección representativa 

Integrantes  

Total por selección 

Mujer Hombre 

Ajedrez 5 8 13 

Atletismo 10 10 20 

Baloncesto 12 18 30 

Box 0 5 5 

Ciclismo 5 11 16 

Futbol Bardas 18 30 48 

futbol Soccer 0 25 25 

Balonmano 14 18 32 

Judo 5 8 13 

Levantamiento de Pesas 5 5 10 

Luchas Universitarias 2 11 13 

Rugby 12 14 26 

Tae Kwon Do 5 4 9 

Tenis 1 4 5 

tenis de mesa 1 8 9 

Voleibol de playa 7 6 13 

Voleibol de sala 15 22 37 

(Total) 117 207 324 

Selecciones universitarias – son aquellos grupos que representan a la institución en los 

juegos nacionales universitarios CONDDE, en todas sus etapas, así como los derivados de la 

detección de talentos deportivos universitarios, actualmente se encuentran consolidados 
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selectivos en categorías varonil y femenil de Ciclismo, Ajedrez, Atletismo, Baloncesto, Box, 

Fútbol Rápido, Fútbol Soccer, Judo, Halterofilia, Luchas, Rugby, Taekwondo, Tenis, Tenis de 

Mesa, Handball, Voleibol de Playa y Voleibol de Sala. 

ESTUDIANTES DE NS QUE RECIBIERON RECONOCIMIENTOS DEPORTIVOS 

Nombre de la selección o estudiante Disciplina Reconocimiento obtenido 

Javier Martínez Sánchez Atletismo Medalla de Oro y Bronce 

Javier Alejandro Rosas hoyos Judo Medalla de Oro y Plata 

Handball varonil Handball Medalla de Plata 

Gloria Esthefanny Espíndola Bravo RUGBY Selección Nacional femenil rugby 7s Mundial Estudiantil  

Total de reconocimientos deportivos obtenidos 4 

En lo que refiere a la Universiada nacional que se llevó a cabo el pasado mes de junio, la 

Universidad de Colima finalizó con un total de 5 preseas; 2 en judo (1 de Oro y 1 de plata), dos 

en atletismo (1 de oro y 1 de bronce), una en balonmano (plata). Mejorando así lo logrado el año 

pasado en el medallero nacional, y colocándose dentro de las primeras 30 universidades de la 

tabla por puntos lugar 28, y en la posición número 29 del medallero general, de un aproximado 

de 150 instituciones de educación superior. 

 

3.1.3.4.1 Porcentaje de trabajadores universitarios atendidos mediante el Programa de 

Intervención Educativa de Terapia Física Ocupacional (PIETFO) 

ATENCIÓN DEL PROGRAMA DE INTERVENCIÓN EDUCATIVA DE TERAPIA FÍSICA 
OCUPACIONAL  

Personal universitario 

Total  

Personal universitario atendido % de personal 
universitario 

participando en el 
PIETFO Mujeres  Hombres  Mujeres  Hombres 

1823* 2036* 1400 842 558 36.27% 

*matrícula de trabajadores del informe 2023  

El Desarrollo del Programa de Intervención Educativa de Terapia Física Ocupacional 

(PIETFO), se busca que los trabajadores universitarios mejorar la salud y el bienestar mediante 

la prevención, evaluación e intervención de las dificultades o limitaciones que puedan afectar su 

desempeño ocupacional; realizar actividades mediante movimientos terapéutico para optimizar 

la función, el desempeño, la satisfacción y la calidad de vida de los trabajadores universitarios. 

En los planteles donde la DGCFD tiene presencia con promotores deportivos se realizaron 

diferentes actividades como ejercicio de terapia y charlas o información de nutrición, participaron 

783 mujeres y 533 hombres, cuya matrícula de trabajadores es 3,859 en el 2023. 
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Realizamos programas deportivos para trabajadores universitarios en la búsqueda de una 

sana convivencia y una vida saludable, el presente año iniciamos el proyecto Carril Rosa, como 

un espacio donde las mujeres que han padecido cáncer de mama, pueden a través de las 

actividades acuáticas, con una atención de 22 mujeres minimizar los daños ocasionados por la 

linfedema. 

Los jubilados y pensionados de nuestra institución, reciben orientación y guía, para 

realizar prácticas deportivas, que buscan impactar en la mejora de sus condiciones físicas y con 

ello mantener la salud física y mental.  

Programa Liga XLS, por la salud para mejorar el bienestar y la salud física, utilizando la 

gamificación para aumentar la participación y el compromiso del personal universitario hacia un 

estilo de vida saludable. Proyecto de activación física y estilos de vida saludables, con obesidad 

y sobrepeso y en riesgo de padecer o ya padecen enfermedades crónico, degenerativas como 

diabetes e hipertensión son 62 personas haciendo actividades; donde 37 mujeres y 25 hombres. 

Solo comentar para hacer el cálculo sobre el porcentaje, el dato de la matrícula de trabajadores 

de la universidad de colima, se tomó del informe 2023 que presentó el Rector.  
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3.1.3.12.1 Porcentaje de personal adscrito a la CGE y sus Direcciones Generales 

capacitado en materia de género 

PERSONAL CAPACITADO EN MATERIA DE GÉNERO 

Tipo de actividad Nombre de la actividad 

Total de personal 

Mujeres Hombres 

Curso-Taller 
Diseño de un modelo para el fomento de participación de las 
mujeres en la preparatoria en actividades deportivas 

3 18 

Curso-Taller 
Con perspectiva de género para la docencia deportiva en la 
educación media superior 

3 11 

Total de actividades realizadas 2  35 

 

Elaboramos en este proyecto el diagnóstico, donde se aplicaron un cuestionario a las y 

los estudiantes de educación media superior, junto con trabajadores universitarios entre 

promotores deportivos y entrenadores asignados en la dependencia; se busca transversalizar la 

perspectiva de género en la planeación y en la práctica docente del profesor de educación física. 

3.1.3.13.1 Número de acciones de extensión-vinculación con enfoque de género que 

promueven de manera intencionada la participación igualitaria de mujeres y hombres 

ACCIONES DE EXTENSIÓN-VINCULACIÓN CON ENFOQUE DE GÉNERO 

Tipo de acción Nombre de la actividad 
Personal participante 

Mujeres Hombres 

Charla virtual Dia de la Mujer 10 10 

Charla virtual 
Alimentación saludable y sostenible para la precisión del 

Cáncer de mama 
295 155 

Llevamos a cabo en el día de la mujer una Charla virtual conmemorativa donde participaron 

alumnos de nutrición y personal administrativo, impartida por el nutriólogo Diego Carrillo, Dr. 

Walter Serrano y M. en C. Mario Ramírez Archila, concientizando en el área de la nutrición la 

vitamina D parte esencial para el cuerpo humano.  

En la charla de alimentación saludable se pretende concientizar y sensibilizar a la comunidad 

universitaria y a la sociedad en general sobre la detección oportuna del cáncer de mama; dicha 

charla fue impartida por el Dr. Walter Serrano Moreno con una participación de 450 personas 

conectadas en modalidad virtual. 
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3.1.3.14.1 Número de procesos deportivos sistematizados operando en entornos digitales 

PROCESOS DEPORTIVOS EN ENTORNOS DIGITALES 

Proceso deportivo Entorno digital empleado Sector beneficiado 

Acreditación deportiva Plataforma Estudiantado 

Deportes UdeC Redes sociales (Facebook) Comunidad universitaria 

Página Deportes Página web Comunidad universitaria 

Acreditación Deportiva virtual Classroom Estudiantado 

Pago de servicios Plataforma Comunidad universitaria 

Recientemente, se solicitó a la Dirección de Servicios Telemáticos una nueva cuenta de correo 

electrónico, para enviar información por ese medio y hacer uso de sus herramientas digitales, 

como el Google drive, Classroom con los diferentes actores de la dependencia, para el 

almacenamiento de las evidencias y desarrollo de los listados del proceso de acreditación 

deportiva, planes de entrenamiento y de trabajo, etc. 

La Dirección General de Cultura Física y Deporte, en el proceso de Servicios Deportivos 

Universitarios que ofrece a usuarios externos, el pago del arancel correspondiente para el 

servicio se puede hacer a través del sistema de servicios financieros que genera las fichas de 

pago/depósitos de los interesados. Las actividades deportivas en los distintos programas para la 

acreditación deportiva y su difusión fueron efectuadas en varios medios como la presentación de 

los flyer con información pertinente en el portal oficial de la dirección; y buscando ampliar su 

difusión con los estudiantes con la página oficial en la red social Facebook de la dependencia 

llamada “@Deportes UdeC”. Como segunda acción, haciendo uso de la herramienta de Google 

Drive se crearon carpetas de trabajo para los profesores deportivos en las cuales se facilitaba la 

entrega-recepción de listados de asistencia de sus grupos, presentación de planes de trabajo y 

evidencias de sus actividades. 
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GOBERNANZA INSTITUCIONAL 

4.1.1.0.1 Porcentaje de planteles y dependencias con Programas de Desarrollo operando 

UNIDADES ORGANIZACIONALES CON PROGRAMAS DE DESARROLLO OPERANDO 

 

Las actividades culturales y deportivas constituyen una materia del plan de estudios de nivel 

medio superior, mientras que en el nivel superior podrá formar parte de las actividades 

contempladas en los cursos electivos. Su objetivo es contribuir al desarrollo de competencias 

genéricas, de carácter transversal y orientado a la formación integral de los estudiantes. 

Contamos con el proceso de acreditación deportiva, desde la creación y planeación de los 

distintos clubes deportivos, hasta el control de asistencias de las actividades deportivas de las y 

los estudiantes de nuestra máxima Casa de Estudios, la Universidad de Colima. 

Contamos con Clubes deportivos, clubes internos en planteles y ligas deportivas universitarias, 

ofrecen a los estudiantes ya formados en las disciplinas de fútbol asociación, fútbol rápido, 

voleibol, baloncesto, la participación representando a su plantel y con ello se fomenta la identidad 

universitaria y el sentido de pertenencia, ofrece también diversas actividades a la población en 

general (niños, jóvenes no universitarios y adultos), atendiendolos principalmente en natación, 

tae kwon do, porristas, karate do, fútbol soccer, basquetbol y Béisbol.  

Construimos en el nivel medio superior el Programa de Intervención para Desarrollar Estilos de 

Vida Saludable (PIEDEVS), es la oferta hecha a los alumnos que aún no se interesan en el 

deporte y el ejercicio. Los invitamos a conocer las bondades de las prácticas físicas, los guiamos 

para que conozcan y detecten los cambios orgánicos que se producen con estas prácticas, la 

alimentación saludable y con ello pretendemos integrar la actividad física, el ejercicio y el deporte 

como un estilo de vida saludable para su desarrollo integral. 

Diseñamos el programa dominical, en el que pueden participar desarrollando actividades físicas 

y recreativas que coadyuven a estimular su salud física y emocional a través de prácticas físicas 

activas. Contamos con las Selecciones Universitarias, son la opción para aquellos alumnos 

deportistas, con el nivel competitivo y experiencia en el deporte, realizan entrenamientos y 

preparación constante y con ello destacan participando en los eventos estatales, regionales y 

nacionales convocados por las instancias estudiantiles. 
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4.1.1.0.2 Porcentaje de planteles y dependencias con Programa Operativo Anual 

elaborados 

UNIDADES ORGANIZACIONALES CON PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ELABORADO 

En cumplimiento a lo establecido en los artículos 33 y 34 del Reglamento de Planeación y 
Evaluación Institucional de la Universidad de Colima, todas las unidades organizacionales que 
ejercen recursos financieros de la institución deberán elaborar su POA, siendo este, el producto 
de la revisión, análisis y reflexión del rendimiento escolar, académico, científico, cultural y 
administrativo e incluirán todas las acciones, indicadores y metas que habrán de desarrollar y 
cumplir. 

Dar seguimiento al mantenimiento de las instalaciones y espacios físicos para su uso del 
estudiantado y de la comunidad universitaria. 

Promover las actividades físicas y deportivas orientadas a mejorar la calidad de vida de la 
comunidad universitaria y a la sociedad colimense.  

Dar seguimiento a los indicadores establecidos dentro del programa operativo anual. 

Cumplimos con el 100% de las acciones establecidas en el programa operativo anual de nuestra 
dependencia, siempre es un reto alcanzar los objetivos y metas establecidas, mejorar la 
eficiencia y eficacia, el nivel de satisfacción de nuestros estudiantes y usuarios externos, 
buscando la mejora continua. 

 

4.1.1.0.3 Porcentaje de planteles y dependencias con reportes de seguimiento de 

Programa Operativo Anual 

UNIDADES ORGANIZACIONALES CON SEGUIMIENTO POA 

El seguimiento semestral es el mecanismo mediante el cual se reportan los avances cuantitativos 

y/o cualitativos, así como las mediciones de cada indicador, meta y compromiso establecido en 

el POA, permitiendo identificar las desviaciones o retrasos en su cumplimiento. 

El número de investigaciones asociadas al desarrollo de las LGAC del CA vinculados a la cultura 

física, espacios para el desarrollo de actividades deportivas rehabilitadas, satisfacción de los 

practicantes de actividades deportivas, trabajadores universitarios atendidos mediante el 

Programa de Intervención Educativa de Terapia Física Ocupacional (PIETFO), los espacios para 

el desarrollo de actividades deportivas equipados, estudiantes de NMS incorporados al programa 

de acreditación deportiva, así como NS y los procesos deportivos sistematizados operando en 

entornos digitales, se han implementado de acuerdo a lo establecido en el programa operativo 

anual. 

 

 

 



Informe de labores 2024 

 
 

34 

 

 4.1.1.1.2 Porcentaje de planteles y dependencias que presentan resultados de la gestión 

UNIDADES ORGANIZACIONALES CON RESULTADOS DE LA GESTIÓN 

Contamos con actividades establecidas donde los resultados de la gestión, la suma de esfuerzos 

haga el cumplimiento de los objetivos donde se involucra al estudiantado para la realización de 

sus actividades deportivas.  

La reestructuración de los Polideportivos de Colima y Villa de Álvarez es un beneficio para el 

estudiantado y la comunidad universitaria, un gran esfuerzo de nuestra casa de estudios; la 

reestructuración de la pista olímpica universitaria donde la suma de organizaciones da el 

resultado esperado para la realización de la gestión. 

4.1.1.2.1 Número de actividades en materia de sustentabilidad en las que participa la 

comunidad universitaria 

ACTIVIDADES DE SUSTENTABILIDAD  

Tipo de actividad Nombre de la actividad 

Personal 

universitario 
Estudiantes Total de 

participantes 

por actividad Mujeres Hombres Mujeres Hombres 

Curso 
Gestión de residuos sólidos en la 

Universidad de Colima 
1 1 0 0 2 

Curso 

Proceso de validación del registro 

del árbol para estudiante de nuevo 

ingreso nivel media superior, nivel 

superior y nivel posgrado 

0 2 0 0 2 

Curso 
 Capacitación del Proyecto 

Institucional ReforesAcción 
0 2 0 0 2 

Charla 
Sector productivo y ambiental con 

incidencia social 
0 1 0 0 1 

Charla  Día Mundial de la Tierra 0 2 0 0 2 

Conferencia 
Segundo Foro Universitario de 

Economía Circular 
2 6 0 0 8 

Charla 
Arranque de los clubes de medio 

ambiente SIGA 
2 2 0 0 4 

Hemos atendido las invitaciones que desde el Centro Universitario para el Bienestar Integral 

(CUBI) se proponen por el equipo responsables del programa interinstitucional para el cuidado y 

preservación del entorno, mediante la siembra de árboles, reciclado de residuos y la promoción 

de prácticas sostenibles del Sistema Institucional de Gestión Ambiental, realizando la invitación 

y la participación al personal administrativo, cuerpo docente conformado por profesores 

deportivos por horas, así como  del personal de servicios con los que cuenta la dirección general.  

La capacitación de personal de servicios en “Gestión de residuos sólidos en la U. de C.” nos 

beneficia teniendo la normativa vigente; y contamos con agentes capaces de conocer la 

importancia del correcto manejo de los residuos sólidos establecido en dichos protocolos. 
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4.1.1.3.2 Número de campañas de difusión interna y externa del quehacer institucional 

CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN DEL QUEHACER INSTITUCIONAL 

 

Campaña de difusión del quehacer institucional #GobernanzaUdeC 

Tipo de producto 
comunicacional 

Tipo de difusión 
Medios de difusión y/o 

socialización 
Actividad realizada como 

contribución a la campaña 
Impacto 

Digital Interna Redes sociales  Cultura de Paz 
Estudiantado y comunidad 

universitaria 

Digital Interna Redes sociales PazSport 
Estudiantado y comunidad 

universitaria 

 

Diseñamos el programa Cultura de paz para promover la cultura en la Universidad de Colima se 

constituya como espacio libre de todo tipo y modalidad violencia y alcanzar la paz sostenible; 

donde se integran líneas estratégicas como paz y seguridad, voluntariado para la paz, arte para 

la paz, bienestar para la paz, igualdad para la paz, paz y media ambiente, deporte para la paz, 

educación para la paz y ciencia para la paz. 

Con el programa de PazSport buscamos impulsar y fortalecer la cultura de paz dentro del ámbito 

deportivo en la Universidad de Colima, tanto en el deporte competitivo como en el recreativo. 

fomentar los valores de respeto, tolerancia, igualdad, solidaridad, dialogo, comprensión, 

negociación y consenso en nuestra comunidad universitaria, promoviendo que estos principios 

sean vividos como parte integral de la identidad de nuestra casa. 
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4.1.2.0.3 Número de acciones para el fortalecimiento de la conectividad y la infraestructura 

de TIC 

FORTALECIMIENTO DE LA CONECTIVIDAD E INFRAESTRUCTURA DE LAS TIC 

Acción implementada 

Impacto  Beneficiarios 

Fortalecimiento 

de la 

conectividad  

Mejora de la 

infraestructura 

tecnológica  

Mujeres  Hombres  

Colocar fibra óptica en alberca olímpica X  500 500 

Colocar fibra óptica en Estadio de Fútbol Olímpico universitario X  2000 8000 

Colocar Fibra óptica en Polideportivo Colima X  3000 4000 

Colocar Fibra óptica en Polideportivo Manzanillo X  600 1200 

Colocar Fibra óptica en Polideportivo Tecomán  X 600 800 

Colocar Fibra óptica en Polideportivo Villa de Álvarez X  600 1000 

Total de acciones implementadas 5 1 7300 15500 

La colocación de fibra óptica en el área de la alberca olímpica universitaria beneficia a nuestros 

estudiantes universitarios más de 1000 usuarios diarios, con esto se proyecta el registro de cada 

estudiante mediante una plataforma digital, esto se está trabajando para el beneficio de nuestra 

dependencia y agilizar el sistema de acreditación deportiva. Para eventos nacionales es 

necesario este tipo de sistemas de conectividad para los registros en los carriles de nuestra 

alberca. 

El estadio olímpico universitario de fútbol soccer también cuenta con fibra óptica, esto beneficia 

a las transmisiones que se realizan para los encuentros de fútbol. El polideportivo de Colima y 

Villa de Álvarez también cuenta con infraestructura de conectividad tecnológica, gran beneficio 

para nuestros estudiantes ya que alrededor de 5000 hacen uso de dicha instalación universitaria. 

En el Polideportivo de Manzanillo ya se cuenta con fibra óptica solo falta terminar la conectividad, 

es un proyecto que no se terminado solo faltaría poner el rack correspondiente para su 

distribución. Por último, en el Polideportivo de Tecomán falta que mejore la conectividad a fibra 

óptica y que en estos momentos cuenta con una renta de wifi. 
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4.1.2.2.1 Porcentaje del cumplimiento de las acciones del Plan de Austeridad y 

Racionalidad Presupuestal: entorno e infraestructura, energía eléctrica y cambio 

climático, agua, transporte y movilidad, desperdicio y manejo integral de residuos. 

ACCIONES SOSTENIBLES DERIVADAS DEL PROGRAMA DE AUSTERIDAD Y 

RACIONALIDAD PRESUPUESTAL 

Acciones 

Tipo de acciones sustentables No. de acciones programadas No. de acciones realizadas  % de cumplimiento 

Entorno e infraestructura 3 3 100 

Energía eléctrica y cambio climático 1 1 100 

Agua 5 5 100 

Transporte y movilidad 1 1 100 

Desperdicio y manejo integral de 

residuos 
1 1 100 

En las áreas verdes de nuestra unidad deportiva universitaria contemplamos el uso del agua de 

manera racional, para darle un mejor aprovechamiento a esta acción, los campos de fútbol soccer 

universitario y estadio olímpico universitario cuentan con sistema de riego; y realizamos la 

separación de residuos y PET en todas las instalaciones para darle un entorno de desarrollo 

sostenible. 

En la dirección general se ha racionado el consumo de energía eléctrica, (usando luminarias leds 

y consumo menos de los aires acondicionados en el edificio administrativo). Con ello los 

vehículos asignados a nuestra dependencia solo hacen sus labores de tirar la basura consumida 

a diario de áreas verdes y residuos. 

La remodelación de los polideportivos de colima y villa de Álvarez, con el cambio de luminarias 

a leds y la colocación de extractores de aire caliente para una mejora ventilación dentro de la 

instalación deportiva.  
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4.1.3.0.1 Porcentaje de procesos de ciclo de vida laboral actualizados 

PLANTILLA LABORAL UNIVERSITARIA  

Función  
 

Mujeres  Hombres  

Directivo  0 1 

Mandos medios  1 5 

Administrativo  0 0 

Secretarial  5 0 

Servicios Generales  4 22 

Profesorado por asignatura  19 90 

Profesorado de Tiempo Completo  0 0 

Total 29 118 

Contamos con 147 trabajadores universitarios; personal de mandos medios, personal 

administrativo, secretarial, servicios general y maestros por horas, distribuidos en los diferentes 

campus de Colima, Manzanillo, Tecomán y Villa de Álvarez; también en instalaciones del estadio 

de futbol soccer San Jorge y estadio de futbol rápido sur. En Colima hay dos trabajadores 

universitarios con un tipo de discapacidad, uno de motriz paraplejía permanente y otro motriz 

parcial definida. 

4.1.3.3.1 Porcentaje de personal capacitado de las categorías administrativas: secretarial 

y de servicios generales 

PERSONAL CAPACITADO 

Tipo de 

capacitación  
Nombre del curso o evento 

Titulares Medios Admin Secretarial Servicios 
Total % 

M H M H M H M H M H 

Curso-Taller Cultura de gestión de riesgos      2     2 100 

Curso-Taller 
Excelencia en Entrenamiento 

Deportivo 
 2  2 5 18     27 100 

Conferencia 
Nuevas preguntas a viejos 

problemas en la crianza 
     1     1 100 

Curso Work Smarter with Microsoft Excel      1     1 100 

Curso Aseador de Oficina          1 1 100 

Curso Jardinero a gran escala          1 1 100 

Curso Jefe de mantenimiento          1 1 100 

Curso  Soldador industrial          1 1 100 

Curso Elaboración de composta          1 1 100 
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Curso-Taller RCP y uso de DEA  1   3 10 1  2 16 33 100 

Curso-Taller 
Programa de formación directiva 

de la Universidad de Colima 
(PROFODIR) 

 1         1 100 

Total  4  2 8 32 1  2 21 70 100 

Los cursos del personal de servicios ofrecen opciones de formación y desarrollo que te permitirán 

continuar incrementando tu desempeño. Se trata de una selección de recursos en servicios se 

desempeñan en plataformas digitales que ofrecen cursos, talleres y diplomados totalmente 

gratuitos y que expide constancia de participación, son impartidos por la misma institución para 

el mejor desempeño de nuestros trabajadores universitarios. 

Participamos en el Programa de formación directiva de la Universidad de Colima, con el objetivo 

de contribuir a la formación y desarrollo de personal con responsabilidad directivas bajo 

competencias transversales y multidimensionales que les ayuden a la atención integral de tareas 

provenientes de la educación; con diferentes temas la gestión institucional, Autoconocimiento, 

Manejo del tiempo y del Reconocimiento, definición y solución de problemas, motivación y trabajo 

Colaborativo. 

4.1.4.3.1 Porcentaje de generación de recursos propios sobre los presupuestados 

RECURSOS PROPIOS GENERADOS 

Con el fin de alinear el ejercicio de recursos asignados para la operación de la dependencia, a 
las políticas institucionales de uso racional y transparente del gasto, lo que corresponde al 
subsidio federal ordinario se han atendido y cumplido con los compromisos establecidos en 
materia presupuestal ya que por motivos de la pandemia por la que pasamos actualmente. 

La Dirección General de Cultura Física y Deporte se han presentado diferentes desafíos que se 
han sabido sobre llevar de manera ingeniosa para poder realizar oportunamente las actividades 
que se han programado, dándole prioridad a las que contribuyen de manera significativa al 
cumplimiento de los objetivos establecidos. 

Garantizamos el análisis del desempeño físico y deportivo de los estudiantes de NMS y NS que 
participan en las selecciones deportivas universitarias. Gestionar los recursos humanos y 
materiales necesarios para la preservación de los espacios para el desarrollo de las actividades 
físicas, deportivas y recreativas. 

Realizamos las gestiones a la instancia correspondiente para la atención de las necesidades de 
mantenimiento y equipamiento detectadas y con ello los estudiantes puedan desarrollar sus 
actividades deportivas y recreativas en espacios adecuados. 

Garantizamos el equipamiento y materiales para el desarrollo integral de estudiantes de NMS y 
NS que participan en actividades físicas, deportivas, recreativas, PIEDEVS, clubes internos, ligas 
y torneos deportivos; que propicien además de la acreditación, el desarrollo integral del 
estudiantado. 

Garantizamos la participación de estudiantes que conforman las selecciones deportivas 
universitarias de NMS y NS en eventos y ligas deportivas de preparación previa a las etapas 
eliminatorias que convocan el CONADEMS y el CONDDE. Mejorar los servicios de 
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telecomunicaciones, del procesamiento y almacenamiento de la información a través del 
fortalecimiento de una infraestructura tecnológica adecuada DIGESET. 

4.1.5.1.1 Número de flujos de información para implementar una arquitectura de 

información institucional 

ETAPAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE INSTITUCIONAL 

En coordinación con la Dirección de Sistemas se desarrolla la plataforma de credencialización 

para los usuarios externos que solicitan servicios deportivos en la Dirección General de Cultura 

Física y Deporte que incluye las escuelas infantiles de fútbol soccer, tae kwon do, porristas, 

béisbol, natación, atletismo, tenis, así mismo de las personas externas y trabajadores 

universitarios que hacen uso de las instalaciones. 

Se encuentra en desarrollo el expediente médico de los deportistas y usuarios externos que son 

atendidos por el personal médico de la dirección, además de la aplicación para generación de 

una tarjeta de identificación de usuarios de los servicios deportivos y el panel de control de 

vigencia de usuarios. Se busca que la plataforma se vincule al sistema federado universitario de 

acceso y sea administrado por personal adscrito a la Dirección General. 

Se trabaja en una agenda de instalaciones deportivas para llevar el control del uso de ellas, y no 

juntas eventos programados y las peticiones generadas.  

4.1.5.4.1 Número de mecanismos de control interno para reducir la huella ecológica 
generada 

MECANISMOS DE CONTROL PARA LA REDUCCIÓN DE LA HUELLA ECOLÓGICA 

Documento o Mecanismo Impacto  Impacto a ODS* 

Oficio Desperdicio Papel 
Reducción papelería y 

consumibles 

Elaboramos durante la pandemia el trabajo de manera virtual mediante la plataforma de Google 

drive, para la entrega y elaboración de listados de las actividades deportivas; para coadyuvar a 

la reducción de los medios impresos hasta un 80 por ciento en papelería y tinta de impresiones. 

4.1.5.10.1 Porcentaje de unidades organizacionales y sus dependientes que aplican el 

Sistema Universitario de Archivos SUA 

UNIDADES ORGANIZACIONALES QUE APLICAN EL SUA 

Capacitación  Fecha 

Participantes 

Mujeres Hombres Total 

Manual para la integración de expedientes de archivos 24 de enero 2024 - 1 1 

Total de capacitaciones 1 - 1 1 
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Las acciones son fundamentales para mantener una gestión documental eficiente y preservar la 

historia y la información valiosa de la Universidad de Colima. Implementamos estrategias para la 

organización y conservación de los documentos, establecemos los criterios para la 

administración de los archivos, cumplimiento con la normativa de la Ley General de Archivos y 

la Ley de Archivos del Estado.  

4.1.7.1.1 Porcentaje de unidades organizacionales revisadas mensualmente 

UNIDADES ORGANIZACIONALES REVISADAS  

El sistema de Gestión es nuestra fuente principal utilizada para un mejor manejo de nuestras 
operaciones contables y presupuestales, el cual nos permite gestionar de manera más 
organizada y supervisada, recursos necesarios para satisfacer las necesidades de la Dirección 
como, por ejemplo: insumos para el personal (agua), Gasolina para maquinaria y vehículos 
adscritos a la dependencia , material de papelería, productos químicos para la alberca 
universitaria, materiales de reparación para maquinaria , para oficina y recursos que ayudan a 
nuestra dependencia y a todas sus instalaciones permanecer en óptimas condiciones. 

También es importante mencionar, que se realizan controles internos referente a los pagos de 
renta de instalaciones deportivas, controles de inventarios y conciliaciones bancarias de manera 
mensual que contribuyen a tener un mejor control administrativo, contable y presupuestal. 

4.1.7.3.3 Porcentaje de reportes atendidos de actualización de información por instancias 

internas y externas 

REPORTES DE ACTUALIZACIÓN DE INFORMACIÓN 

Para llevar a cabo oportunamente todas las operaciones contables y presupuestales se toma en 
cuenta primordialmente el Sistema de Gestión de la Universidad de Colima para llevar a cabo 
todas las operaciones contables, desde la compra de repuestos para maquinaria de poda, 
gasolina, papelería y material que se requiera en la dependencia 

De manera interna también se llevan controles internos como lo son inventarios, control de pagos 
de actividades deportivas por uso de nuestras instalaciones e instrucción de maestros, controles 
de gasolina, agua para tomar, papelería, materiales de se usan para fertilizar campos, herbicidas, 
control de material de limpieza.  

4.1.7.3.5 Porcentaje de UO que contribuyen a la transparencia proactiva 

ACCIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA PROACTIVA 

No. Acción Fuente 

1 Realización de Informe DGCFD 

2 
Realización de estadísticas acreditación deportiva y selecciones 

universitarias 
DGCFD 

3 
Reportes a los Planteles de número de estudiantes con la actividad 

deportiva 
DGCFD 
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Total de acciones realizadas 

3 

La dependencia realiza sus acciones brindando sus servicios, eventos, participaciones en 

atención a nuestros estudiantes y la comunidad universitaria; nuestros beneficios de realizar 

datos estadísticos, dando cumplimiento a los informes institucionales, programa operativo anual 

en materia de transparencia. 

4.1.8.0.1 Porcentaje de procesos de nueva incorporación al Sistema de Gestión Integral 

PROCESOS DE NUEVA INCORPORACIÓN AL SGI 

Número de Proceso incorporados 
Número de procesos programados para su 

incorporación  
Tipo de estándar aplicable 
 (ISO 9001  / ISO 27001) 

2  ISO 9001 

 

Contamos con los procesos incorporados en la norma de ISO 9001:2015, la realización de 

actividades deportivas y los servicios deportivos universitarios; buscando el enfoque en el cliente  

y el estudiantado siempre buscando una mejora continua; comprendiendo la organización y su 

contexto, las necesidades y expectativas de las partes interesadas, como el alcance del sistema 

de gestión integral. La planificación de los riesgos y oportunidades de nuestros complejos cada 

día son más complejos y buscamos lograr los objetivos establecidos. 

 

4.1.8.1.1 Porcentaje de la comunidad universitaria que se forma y actualiza en prácticas 

de calidad y mejora continua 

COMUNIDAD UNIVERSITARIA PARTICIPANTE EN ACCIONES DE MEJORA CONTINUA 

 
Actividad para la consolidación de la mejora continua 

Personal participante 

Mujeres Hombres Total por actividad 

Cultura de gestión de riesgos  2 2 

Contamos con los procesos de calidad ISO 9001, donde nos permite establecer objetivos de 

proceso medibles e identificar sus riesgos y lograr los resultados esperados; con este curso-taller 

se conocieron las actualizaciones a la metodología institucional para gestionar los riesgos. 
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4.1.8.1.2 Porcentaje de eficacia en el cumplimiento de políticas de seguridad de la 

información 

CUMPLIMIENTO DE LAS POLÍTICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 

Contamos con las buenas prácticas de seguridad de la información para fortalecer la mejora 

continua de los servicios educativos universitarios en todas sus vertientes. 

El cumplimiento es una gran tarea institucional que compromete el esfuerzo colectivo de las y los 

universitarios para salvaguardar la información de valor institucional; las políticas de seguridad 

de la información deben ser dentro y fuera de la institución; para ello  se realiza un esfuerzo que 

nos permite impactar más allá de los alcances del Sistema de Gestión Integral, pues la seguridad 

de la información es tarea de todos los que conformamos nuestra Universidad y se requiere el 

esfuerzo colectivo y no individual para cerrar estas brechas de seguridad. 

Realizamos en todos los dispositivos una contraseña de usuario y antivirus para la seguridad de 

la información. 

4.1.8.1.3 Porcentaje de acciones de mejora continua realizadas en los procesos 

ACCIONES DE MEJORA CONTINUA REALIZADAS EN LOS PROCESOS 

La dirección general para la eficacia en el cumplimiento oportuna detección de acciones y así 

emprender las correcciones correspondientes para su mejora. Hemos emprendido diversas 

acciones para la mejora continua del personal en la participación de cursos que buscan fortalecer 

las competencias del personal adscrito y continuar brindando servicios de calidad y una mejora 

a la atención de los estudiantes. 

4.1.8.2.1 Porcentaje de eficacia en el cumplimiento de la información documentada para la 

operación e integridad de los procesos   

CUMPLIMIENTO DE LA INFORMACIÓN DOCUMENTADA PARA LA OPERACIÓN EN 

INTEGRIDAD DE LOS PROCESOS 

En la dependencia cumplimos en la eficacia de los procesos, el incremento en la satisfacción de 
los estudiantes, de la comunidad universitaria, así como de la sociedad en general, con criterios 
para el seguimiento, medición y la mejora continua de los procesos, disponibilidad de la 
información institucional para garantizar la continuidad de los servicios universitarios. 

Garantizamos siempre estar actualizados y dar seguimiento en la plataforma de SGI para 
cualquier tipo de auditoría interna o externa para su revisión y optimizar una mejora en nuestros 
procesos. 

4.1.8.2.2 Porcentaje de procesos que mantienen su certificación con estándares ISO 

PROCESOS CERTIFICADOS BAJO ESTÁNDARES ISO 

Actualmente la dependencia cumple con la norma ISO 9001:2015, lo cual destaca la Dirección 
General de Cultura Física y Deporte con el proceso mismo, se busca ampliar y aprovechar los 
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Servicios Deportivos Universitarios que se ofrecen para su comunidad universitaria y público en 
general. 

Se está trabajando en un nuevo proceso de certificación que es la Acreditación Deportiva, cuyo 
propósito es continuar brindando servicios de calidad y una mejora a la atención de los 
estudiantes. Estamos en espera de la Auditoría Externa para que el Proceso cumpla con la 
Norma ISO 9001:2015. 

Así mismo se lleva a cabo el cumplimiento del SITE en la Dirección General de Cultura Física y 
Deporte, se tiene una estrecha comunicación con la Dirección General de Servicios Telemáticos 
para la oportuna detección de acciones y así emprender las correcciones correspondientes para 
su mejora. Hemos emprendido diversas acciones para la mejora continua del personal en la 
participación de cursos que buscan fortalecer las competencias del personal adscrito en el 
Sistema de Gestión Integral de la dependencia. 

4.1.8.2.3 Porcentaje de eficacia en la realización de auditorías internas y externas en los 

procesos 

AUDITORÍAS INTERNAS Y EXTERNAS REALIZADAS 

En la dependencia cumplimos con los requisitos de calidad y seguridad, en la última revisión que 

realizó la auditoría externa, la auditora nos recomendó realizar unas mejoras en el proceso de 

servicios deportivos universitarios los cuales se atendieron a la brevedad posible. En la revisión 

del SITE de nuestra dependencia se realizó la gestión de cambios de baterías de no break que 

usa el rack, ya se atendió la acción para su buen desempeño. 

La dirección general atiende las acciones con el compromiso de la pertinencia y la calidad de 

cada servicio, para cumplir las necesidades de la comunidad universitaria. 
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4.1.8.2.4 Porcentaje de atención a las recomendaciones de auditorías internas y externas 

RECOMENDACIONES ATENDIDAS DE AUDITORÍAS INTERNAS Y EXTERNAS 

Proceso auditado 

Tipo de auditoría 

Organismo 
auditor 

No conformidades  
Oportunidades de 

mejora 

Interna Externa Total Atendidas Total Atendidas 

Realización de Actividades deportivas x  UdeC  3   

Inscripción a Servicios deportivos x  UdeC 3 3 1 1 

 

Atendimos las recomendaciones auditadas por la Universidad de colima, que hizo la auditoría 

externa en nuestra institución, con un total de tres acciones de no conformidades, una de ellas en 

la Matriz de Contexto y Gestión del Riesgo, en el apartado de los Controles Existentes, señalaron 

solicitud de recursos. Otra no se ha aplicado la encuesta de satisfacción del cliente, por el servicio de 

la alberca olímpica ha tenido complicaciones por el temblor del 19 de septiembre 2022 y el tratamiento 

del agua por el clima en el proceso de inscripción a servicios deportivos. 

Cumplimos con las acciones de no conformidades del proceso de realización de actividades 

deportivas, una de ellas la organización debe determinar los procesos necesarios para el sistema de 

gestión de la calidad y su aplicación a través de la organización, y debe: c) determinar y aplicar los 

criterios y los métodos (incluyendo el seguimiento, las mediciones y los indicadores del desempeño 

relacionados) necesarios para asegurarse de la operación eficaz y el control de estos procesos. 

Evidencia: En la plataforma no están vigentes los indicadores del proceso y su última fecha es del 

2021 e igualmente en la cédula las metas de los indicadores no tienen un valor porcentual. 

Otra determinar, proporcionar y mantener la infraestructura necesaria para la operación de sus 

procesos y lograr la conformidad de los productos y servicios. Evidencia: Durante el recorrido por las 

instalaciones de la DGCFD se identificó en el edificio y dos aulas el deterioro de varios falsos plafones 

con riesgo a caerse, dos extintores (uno con recarga del 2016 y el otro con del 2021), así como el 

mantenimiento en pintura del edificio. 
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CONCLUSIONES 

La dirección general de cultura física y deporte fortalece el trabajo de esta dependencia con la 
realización y promoción de programas adecuados que contribuyen a una mejor calidad de vida 
a través de actividades benéficas para la salud. 

La formación integral del estudiante universitario es primordial para esta dirección y para la 
institución; es por eso por lo que se trabaja en el diseño de esquemas que le permitan al 
estudiante cumplir las expectativas y contribuir a la calidad de vida de la comunidad universitaria. 
Es menester resaltar la importancia en la atención y el trabajo que se está realizando con los 
bachilleratos de nuestra institución, con la generación de actividades deportivas y recreativas en 
beneficio de su salud. 

Con relación a lo programado en las metas de este año, para el 2024, y gracias a la realización 
de estrategias de promoción y difusión con los programas que ofrece la Institución, los beneficios 
del proceso de las actividades deportivas han arrojado resultados positivos y prueba de ello, es 
la afluencia de estudiantes universitarios haciendo actividad física en casa, debido a la 
contingencia del sismo se adecuaron actividades en plataformas digitales para su realización de 
cada una y concluir con su acreditación deportiva. 

La participación de los alumnos deportistas en los eventos regionales, nacionales e 
internacionales con la finalidad de lograr un mejor nivel competitivo; así mismo la asignación de 
maestros deportivos en los planteles de la educación media superior, vendrá a fortalecer el 
programa de activación física y deporte con el conocimiento de plataformas digitales para su 
desarrollo cotidiano. 

El vínculo con la sociedad es parte fundamental del trabajo en esta dirección, por eso, 
seguiremos ofreciendo alternativas que faciliten la realización de actividades deportivas y 
recreativas para los diferentes sectores de la sociedad, como es el caso de atención a grupos 
vulnerables y a la población con discapacidad encontrando en las actividades acuáticas un 
espacio idóneo, muestra de ello, es el respaldo institucional a nuestros deportistas para asistir a 
sus diferentes justas deportivas contando con el apoyo de vestimenta y equipamiento, traslados, 
hospedaje y alimentación. Los estímulos y reconocimientos a los deportistas y entrenadores 
fomentan mejores resultados en el deporte universitario. 

La rehabilitación de los Polideportivos de Colima y Villa de Álvarez para la práctica deportiva y 
diferentes eventos en esos escenarios deportivos. Por la situación para nuestras instalaciones 
deportivas, en el Polideportivo de Manzanillo afectaciones estructurales, cancha de futbol rápido 
y Polideportivo de Tecomán con daños estructurales, la cancha de futbol rápido; en Colima el 
estadio de Futbol Rápido Sur. 
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Acciones principales 

1 Rehabilitación de la Pista Olímpica Universitaria 

2 Rehabilitación de Polideportivo Colima 

3 Rehabilitación del Polideportivo de Villa de Álvarez 

4 Programa de acreditación Deportiva 

5 Medallistas Universitarios en la Universiada Nacional 2024 y Juegos Deportivos Nacionales CONADEMS 2024 

 

Retos 

1 Conservación y Mantenimiento de Instalaciones Deportivas Universitarias 

2 Rehabilitación del estadio de fútbol rápido Sur 

3 Rehabilitación de los Polideportivos Manzanillo y Tecomán  
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ANEXOS  
 

1. GALERÍA FOTOGRÁFICA 

 
 

 
Imagen 1. Reinauguración de Pista Olímpica Universitaria 

 
 

Fuente: Universidad de Colima Oficial 
 
 
 
Imagen 2. Campeonato Nacional de Natación sede Universidad de Colima 
 
 

 
 
 

Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
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Imagen 3. Equipo Representativo de Ciclismo de Montaña Loros de la Universidad de Colima. 
 
 

 
 
 

Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 
 
Imagen 4. VIII torneo Open Tenis de la Universidad de Colima 
 
 
 

 
 
 
 

Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
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Imagen 5. Ceremonia conmemorativa del 177 aniversario de la Gesta Heroica a los Niños Héroes. 
 
 
 

 
 
 

Fuente: Universidad de Colima Oficial 
 
 
 
 
Imagen 6. Desfile Cívico militar del 214 aniversario de la Independencia de México. 
 
 
 

 
 
 
 

Fuente: Universidad de Colima Oficial 
 
 
 
Imagen 7. Torneo Lazos por la inclusión  
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Fuente: Universidad de Colima Oficial 
 
 
Imagen 8. Equipo Representativo Loras Futbol Femenil  
 
 
 

 
 
 
 

Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Imagen 9. Equipo representativo Futbol soccer categoría 2012 
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Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 
 
 
Imagen 10. Deportistas medallistas y destacados en CONDDE y CONADEMS 
 
 

 
 
 

Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Imagen 11. Javier Alejandro Rosas Hoyos, Disciplina Judo Medalla de oro 81 kg y medalla de plata 
Categoría libre 
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Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 

 
Imagen 12. Equipo de Handball varonil, Medalla de Plata. 

 
 

 
 

Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 

Imagen 13. Javier Martinez Sanchez, Disciplina Atletismo, Medalla de Oro en la prueba 200 mts planos y 
Medalla de bronce en la prueba de 100 mts planos. 
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Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 
 

Imagen 14. Pista Olímpica Universitaria 
 
 

 
 

Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 

Imagen 14. Polideportivo Villa de Alvarez 
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Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 
 
Imagen 15. Polideportivo Colima 

 
 

 
 
 

Fuente: Dirección General de Cultura Física y Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 


